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EXMO. SENHORES _
PRESIDENTE DA CAMARA E DEMAIS VEREADORES

Submeto a deliberagdo de Vossas Senhorias 0 incluso Projeto de
Lei Complementar n° 005, DE 07 DE MARGCO DE 2023, em carater de URGENCIA,
URGENTISSIMA, que ALTERA A LEl MUNICIPAL N° 651/2022 DE 15 DE
FEVEREIRO DE 2022 E REAJUSTA O PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS
DO MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA PUBLICA MUNICIPAL.

CONSIDERANDO a Portaria n® 17, de 16 de janeiro de 2023, do Ministério da
Educagéo/Gabinete do Ministro, publicada no DIARIO OFICIAL DA UNIAO, que
homologou o Parecer n° 1/2023/CGVAL/DIFOR/SEB/SEB, de 13 de janeiro de 2023,
da Secretaria de Educagéo Basica, que apresentou O piso salarial nacional dos
profissionais do magistério da educagao basica publica para o ano de 2023,

CONSIDERANDO a necessidade de reajustar o piso salarial dos profissionais do
magistério da educagao basica publica municipal como politica de valorizagao
profissional, prevista na Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprovou o Plano
Nacional de Educagdo (PNE), e possui cOmo meta "valorizar os (as) profissionais do
magistério das redes publicas de educagédo bésica de forma a equiparar seu
rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente,
até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE",

CONSIDERANDO que segundo dados do INEP, o rendimento dos profissionais do
magistério tem tido uma trajetéria diferente dos demais profissionais com formagao
equivalente e que a politica remuneratoria no ambito da educacdo brasileira € uma
diretriz constitucional, nos termos do art. 206. inciso VIII, da Constituicéo Federal, o
qual aduz que o ensino deve ser ministrado com énfase no "piso salarial nacional
dos profissionais do magistério da educagao basica publica, nos termos de lei
federal’,

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer uma politica de valorizag@o
profissional atrelada a adogdo de um padrao remuneratério minimo, como € o0 caso
da instituigdo de um piso salarial;

CONSIDERANDO que a atualizagéo do valor do piso, afeta diretamente a politica de
valorizagdo profissional do magistério da educagao basica da rede publica, problema
que deve ser solucionado porque tanto o direito a educagéo, como a remuneragao
no ambito do servigo publico sao considerados direitos fundamentais sociais,

CONSIDERANDO que o assunto de valorizagdo dos profissionais da educagéo €
reconhecido pelo Supremo Tribunal Federal (STF) como uma ferramenta capaz de ?
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fomentar o desenvolvimento nacional e a erradicacdo da pobreza, in verbis: “A
valorizagdo dos profissionais da educagdo esta diretamente relacionada ao
cumprimento dos objetivos fundamentais da Republica, pois é por meio da educagéo
que se caminha para a construgdo de uma sociedade livre, justa e solidéria, para o
desenvolvimento nacional e para a erradicagdo da pobreza, da marginalizagdo e
redugéo das desigualdades sociais (art. 3% I, Il e Ill, da CF/88). Esse propésito foi
integralmente acolhido pela Constituicdo de 1988, ao reconhecer a educagédo como
direito fundamental social (art. 6°), “direito de todos e dever do Estado e da familia’,
que °“sera promovida e incentivada com a colaboragdo da sociedade, visando ao
pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagdo para o trabalho” (art. 205). ADI 4848/DF. Relatoria do Ministro Luis
Roberto Barroso. Data do Julgamento: 01/03/2021. Data da Publicagédo: 05/05/2021.
Orgéo Julgador: Tribunal Pleno."

CONSIDERANDO o percentual definido para a atualizagio do Piso Nacional do
Magistério, acima mencionado, busca assegurar as conquistas legais obtidas pelos
profissionais da educagéo, nos termos do Projeto de Lei.

O Prefeito Municipal de Cedro/CE, no uso de suas atribuiges e
pelo que Ihe confere a Lei Orgéanica do Municipio, certo de que os ilustres membros
dessa Colenda Casa Legislativa haverdo de conferir o necessario apoio a esta
propositura, solicito as Vossas Exceléncias emprestar a valiosa colaboragdo no
encaminhamento, de modo a coloca-la em tramitacdo sob o REGIME DE
URGENCIA, URGENTISSIMA, dado o relevante interesse publico, renovando
protestos de estima e consideracao.

Aproveito o ensejo para apresentar meus votos de elevada estima e
alto apreco.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005, DE 07 DE MARGO DE 2023.

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 651/2022,
DE 15 DE FEVEREIRO DE 2022 E
REAJUSTA O PISO SALARIAL DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA
EDUCACAO BASICA PUBLICA
MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CEDRO, Estado Do Ceara, no exercicio
de suas atribuicées legais em pleno exercicio do cargo, envia a essa Casa
Legislativa Projeto de Lei Complementar que ALTERA A LEI MUNICIPAL N°
651/2022, DE 15 FEVEREIRO DE 2022 E REAJUSTA O PISO SALARIAL DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA EDUCAGAO BASICA PUBLICA
MUNICIPAL, esperando a sua aprovacdo para a consequente Sanc¢do, nos
termos da Lei Organica do Municipio - LOM:

Art. 1° - Fica reajustado em 14,95% (quatorze inteiros e noventa e cinco centésimos
por cento), o vencimento basico DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA
EDUCAGAO BASICA PUBLICA MUNICIPAL, com efeitos financeiros retroativos a
1° de janeiro de 2023, nos termos do anexo unico dessa lei.

Art. 2° - As despesas decorrentes da aplicacao desta Lei correrdo por conta das
dotagbes orgamentarias proprias da Secretaria Municipal da Educacgéo, alceadas no
Fundo Municipal de Educacéo, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagado, ficando revogadas as
disposicdes em contrario.
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ANEXO UNICO
TABELA SALARIAL
AJUSTES SALARIOS EDUCAGAO - 2023

lI FUNCAO ATUAL | AUMENTO NOVO |
(14,95%)
PEB1 NIVEL MEDIO-100 | R$ 1.923,04 | Rs 287,49 RS 2.210,53
PEB1 NIVEL MEDIO-200 | R$ 3.846,08 | Rs 574,99 RS 4.421,07
PEB2 GRADUADO - 100 | R$ 2.363,57 “ "R$ 35335 R$ 2.716,92 I
PEB2 GRADUADO -200 | R$4.727,16 | Rs 70671 R$ 5.433,87 |
PEB3 ESPECIALISTA-100 | R$259993 | Rs 38869 R$ 2.988,62
PEB3 ESPECIALISTA -200 | R$5.199.86 | Rs 777,38 RS 5.977,24 |
PEB4 MESTRE - 100 R$ 283631 | R$ 42403 R$ 3.260,34
PEB4 MESTRE - 200 R$ 567260 | Rs 84805 RS 6.520,65
PSICOPEDAGOGO | RS 2.495,85 l' R$ 37313 RS 2.868,98 |
SECRETARIO ESCOLAR | R$ 1.704,41 | Rs 25481 R$ 195922 |
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