CEDRO &5

MENSAGEM N° 053/2025, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.
Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

Ao cumprimenti-los(as) cordialmente, sirvo-me da presente, para encaminhar a
esta Augusta Casa Legislativa, o incluso PROJETO DE LEI N° 057/2025, que institui o Plano
de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) dos servidores da Guarda Civil Municipal de Cedro/CE,
e dd outras providéncias.

Trata-se de matéria de extrema importincia ¢ imensurdvel relevincia para esta
categoria que, ao longo dos anos, desde a sua implementagfio, vem prestando a nossa
comunidade, relevantes servigos na drea da seguranga publica, atualmente, tida como de alto
risco, essencial a manutengo e preservagdo da ordem publica.

O presente Projeto de Lei, é fruto de inimeras avaliagdes e extensos estudos
administrativos, contdbeis e financeiros, realizados ao longo desta atual gestdio, como forma
possibilitar a implementagio do presente plano, sem, contudo, comprometer as finangas
piblicas municipais, observando-se & prestagio dos demais servigos, de forma atenta ao
cumprimento da legislagdo vigorante, em especial, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Nesse contexto, a implementagio do Plano de Cargos, Carreiras e Salérios
(PCCS) dos servidores da Guarda Civil Municipal de Cedro, torna-se um marco histérico
envolto de lutas, conquistas, reconhecimento e gratidio a esta briosa corporagdo.

Por oportuno. dada a sua importincia, solicito o seu encaminhamento em cardter
de URGENCIA, URGENTISSIMA.

Diante do exposto, submeto a presente matéria & apreciagio ¢ votagio desse
Poder Legislativo, na certeza de contar com o apoio dos(as) nobres Vereadores(as) para sua

aprovagao.

Atenciosamente,
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PROJETO DE N° 057/2025, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

ﬁ, Proposta de Projeto de Lei para instituir o Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) dos servidores
da Guarda Civil Municipal de Cedro/CE, e da outras

Oﬁ providéncias".

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica criado o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) dos servidores da Guarda
Civil Municipal de Cedro/CE, subordinada & Secretaria Municipal de Seguranca Piblica e
Defesa Social, estruturado na forma do Anexo I, obedecendo as diretrizes contidas nesta Lei.

§1°. O Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios a que se refere o caput deste artigo abrange apenas
os servidores ocupantes dos cargos/fungdes de:
I; Guarda Civil municipal 3° Classe
I1. Guarda Civil municipal 2° Classe
I1I.  Guarda Civil municipal 1° Classe
[V.  Guarda Civil municipal Classe Especial
V. Inspetor
VI.  Comandante
VII.  Subcomandante

Art. 2°. O Plano de Cargos. Carreiras ¢ Saldrios resultante da aplicaglio das diretrizes
estabelecidas nesta Lei sera composto por:

L Estrutura do plano: carreiras, classes e cargos/fungdes — Anexo I

IL. Descrigdo dos niveis de capacitagiio — Anexo II;

[II.  Matrizes hierdrquicas salariais — Anexo III;

IV.  Tabela de conversio de tempo de servigo — Anexo IV:

V. Descrigio das atribuigdes dos cargos/fungdes — Anexo V.

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

. Plano de Cargos, Carreiras e Salirios: Conjunto de principios, diretrizes ¢ normas
que regulam o desenvolvimento profissional dos servidores ocupantes de car-
gos/fungdes que integram determinada carreira, constituindo-se em instrumento de
gestdo do Grgdo;

I Cargo Pablico: E a unidade de competéncia exercida por um agente no sistema
administrativo municipal caracterizando-se, cada uma, por determinado conjunto de
atribuigdes e responsabilidades de naturcza permanente, com denominagdo propria,

v
&
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Il Cargo Pablico: £ a unidade de competéncia exercida por um agente no sistema admi-
nistrativo municipal caracterizando-se, cada uma, por determinado conjunto de atribui-
¢des e responsabilidades de natureza permanente, com denominagio prépria, numero
certo, pagamento pelo erério municipal, criagio por lei — e sua investidura depende de
aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos;

1. Fungiio: ¢ o conjunto de atribuigdes e responsabilidades cometidas a um servidor, ex-
tinta quando vagar;

[V. Padriio de Vencimento: ¢ a posi¢dio do servidor na escala de vencimento, em fungfio do
cargo/fungdo, do nivel de capacitagdo e da classe;

V. Referéneia: posigio do servidor no padriio de vencimento em fungdo do tempo de ser-
vigo:

VI.  Nivel de Capacitagiio: posicdo do servidor na matriz hierdrquica dos padrdes de venci-
mento em decorréncia da capacitagiio profissional para o exercicio das atividades do
cargo/fungio ocupado;

VIL. Classe: ¢ a divisio basica da carreira, agrupando os cargos/fungdes da mesma denomi-
nagdio, segundo o nivel de responsabilidade ¢ complexidade;

VIII. Carreira; é o conjunto de cargos de mesma natureza, na qual o servidor se desloca nos

niveis de capacitagfio e nos padres de vencimento.

CAPITULO I
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 4°. Ficam transferidos para este Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Guarda Civil
Municipal de Cedro/CE, cujos cargos especificados, organizados nos termos do Anexo II,
denominados como previsto no §1° do Art. 1° deste regulamento.

Art. 5° O quadro de pessoal da Guarda Civil Municipal de Cedro/CE, fica organizado em carreiras,
na forma do Anexo Il desta Lei, estruturado em 02 (duas) partes:
I Parte permanente: composta de cargos de carreira:

IL. Parte tempordria: composta por cargos em comissio.

Art. 6°. O Comandante e Subcomandante da Guarda Civil Municipal, tem por proposito o preparo
e 0 emprego dos recursos humanos e equipamentos para o cumprimento de sua destinagdo legal e
de suas atribui¢des subsidiarias.

§1°. Os cargos de Comandante e Subcomandante da Guarda Civil Municipal, serdo indicados pelo
Secretdrio Municipal de Seguranga Pablica, tendo como requisitos obrigatérios para ocuparem os
cargos de:
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I. Comandante:

a. Conduta ilibada notoria;

b. Tenha completado 5 (cinco) anos de efetivo tempo de servigo na Guarda Civil Mu-
nicipal;

c. Apos (trés) anos da aprovagdo desta lei, admitir-se-4 somente, para o cargo de Co-
mandante dessa GCM, o candidato que apresentar certificados de cursos, palestras,
foruns na area de Seguranga Piblica e afins, perfazendo uma carga hordria de no
minimo 220 horas, desde que tenham sido obtidos nos Gltimos 2 (dois) anos.

IL Subcomandante:

a. Conduta ilibada notoria;

b. Tenha completado 3 (trés) anos de efetivo tempo de servigo na Guarda Civil Muni-
cipal;

c. Apds (trés) anos da aprovagfio desta lei, admitir-se-a somente, para o cargo de Sub-
comandante dessa GCM o candidato que apresentar certificados de cursos, palestras,
féruns na drea de Seguranga Pablica e afins, perfazendo uma carga hordria de no
minimo 220 horas, desde que tenham sido obtidos nos Gltimos 2 (dois) anos.

§2°. O Chefe do Executivo nomeard o Comandante ¢ Subcomandante da Guarda Civil Municipal,
que também deverdio apresentar os requisitos técnicos € complementares obrigatorios.

§3°. Os cargos de Comandante e Subcomandante da Guarda Civil Municipal deverdo ser providos
exclusivamente por servidores efetivos do Quadro da Guarda Civil Municipal de Cedro/CE.

CAPITULO 1II
DO INGRESSO NA CARREIRA

Art. 7°. O ingresso na carreira dar-se-4 mediante concurso piblico, para padrio de vencimento
inicial do primeiro nivel de capacitagfio, com nivel de escolaridade minima de ensino médio, na
forma disciplinada pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cedro e da Lei de n°
558/2018 da Guarda Civil Municipal de Cedro/CE.

§1°. Os requisitos para o preenchimento do cargo serdo publicados através de edital para concurso
piblico, ressalvando-se que ndo haverd concurso piablico para Inspetor, Comandante e
Subcomandante.

§2°. Fica assegurado o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas dos concursos publicos dos
cargos de Guarda Civil Municipal para o sexo feminino.
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Art. 8°. As carreiras sdo organizadas em classes de cargos/fungdes dispostos de acordo com o nivel
de responsabilidade e complexidade.

Art. 9°. Os servidores ndo poderio ser disponibilizados ou cedidos para outros 6rgdos municipais,
estaduais ou federais, para executar fungdes diferentes daquelas previstas nas atribuigdes do seu
respectivo cargo, salvo para exercer mandato em entidades de representagfio sindical, para assumir
cargo em comissdo, mandato eletivo e as demais excegdes previstas em lei.

CAPITULO IV
DA PROGRESSAO FUNCIONAL

Art. 10. A progressio funcional do servidor na carreira ocorrerd da seguinte forma:
I Promog3o por capacitagio;
1. Progressdo por tempo de servigo:

Paragrafo dnico. O Regulamento — nos anexos [l e [V — dispord sobre os critérios a serem
observados para as formas de desenvolvimento profissional.

Art. 11, N#o participario dos processos de promogio por capacitagio os ocupantes dos
cargos/fungdes que, embora implementadas todas as condigdes, incorrerem em uma das seguintes
hipdteses:

L. Havendo sido o servidor punido pelas penas previstas no Art. 14, itens I e 1, § 1%, 2% e
3%, vide Codigo de Conduta Disciplinar da Guarda Civil Municipal de Cedro;

I Contar com condenago em processo criminal no periodo entre uma progresséio/promo-
¢do e outra.

SECAO I
DA COMISSAO DE AVALIACAO DE CAPACITACAO E PROGRESSAO POR
TEMPO DE SERVICO

Art. 12. Fica estabelecida a avaliagiio de desempenho e progressdo dentro da carreira da Guarda
Civil Municipal.

Art. 13. Fica criada a Comissdo de Avaliagio de Desempenho para Progressdo e Promogdo,
destinada a avaliagio dos Guardas Civis Municipais, com os seguintes membros:
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1 (um) membro da Secretaria Municipal de Seguranga Pablica e Defesa Social, indicado
pelo Secretario da pasta,
O representante da Corregedoria da Guarda Civil Municipal, na pessoa do Corregedor;
1 (um) membro da Secretaria Municipal de Administragdio, indicado pelo Secretério da

pasta;
1 (um) membro de qualquer outra Secretaria, indicado pelo Gabinete do Prefeito.

§1° A comissdo de desempenho e progressdo iniciard seus trabalhos 90 (noventa) dias antes da
data base de reajuste salarial do Municipio do Cedro.

§2°. A comissdo publicard o resultado da classificagio da ascensdo proviséria 60 (sessenta) dias
apds o inicio dos trabalhos.

§3°. A comissdo serd dissolvida apds a publicagio no Didrio Oficial do Municipio do resultado final
da avaliagiio de progressdo.

Art. 14. A Comissdo de Avaliagio de Desempenho para progressdo tem por objetivo:

L
IL
Ill.

Iv.

¥

VL

Elaborar e publicar o Edital para Avaliagio de Desempenho e Progressdo;

Analisar as fichas individuais dos Guardas Civis Municipais;

Requerer ¢ analisar o relatério anual de conduta junto a Corregedoria da Guarda Civil
Municipal com o comportamento individual de cada Guarda Civil Municipal;
Confeccionar as listas de classificagdo proviséria e final, bem como envié-las para pu-
blicagfio no Didrio Oficial do Municipio;

Responder os recursos de revisiio impetrados pelos Guardas Civis Municipais, nos ter-
mos desta lei; e,

Deliberar sobre 0s casos omissos.

Pardigrafo Unico. O Edital para Avaliagiio deverd conter as datas e locais para as inscrigdes de
candidatos a progressdo vertical.

Art. 15. Cabe ao Chefe do Executivo Municipal nomear a Comissdo de Avaliagiio de Desempenho
para Promog#o através de Portaria que devera ser publicada no Didrio Oficial do Municipio.
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Parigrafo Unico. A Comisso seréd presidida pelo membro indicado pelo Secretério de Seguranga
Publica.

Art. 16. A Secretaria de Administra¢gio Municipal auxiliard a Comissdio de Avaliagdo de
Desempenho para Promogdio da Guarda Civil Municipal no acompanhamento, programagdo e
controle do processo de progressdo funcional.

Art. 17. As promogdes se dardo em obediéncia a classificaglio obtida na avaliagio de desempenho,
sem prejuizo dos demais requisitos desta lei.

Art. 18. Na avaliagiio de desempenho para promogiio serfio analisado os critérios de classificagdo e
ao final confeccionada lista provisoria ¢ final em ordem alfabética que devera ser publicada no
Didrio Oficial do Municipio.

SECAO I
DA PROMOCAO POR CAPACITACAO E PROGRESSAO POR TEMPO DE
SERVICO

Art. 19, O processo de promogdo por capacitagdo é a passagem do servidor ocupante de um dos
cargos/fungdes definidos nesta Lei, de um nivel de capacitagio para outro imediatamente
subsequente, através da obtengdo de certificados em cursos compativeis com o cargo/fungio
ocupado e cargas hordrias definidas no Anexo IL

§1°. Para o processo de promogo por capacitaglo a progressio dos Guardas Civis Municipais serdo
aferidos os seguintes critérios:
L. Tempo de servigo exigido para a Classe/fungéo;
11 Certificados de cursos, palestras, semindrios, foruns e afins:
a. Certificados de cursos, palestras, semindrios, foruns e afins emitidos pela Secretaria
Nacional de Seguranga Piiblica — SENASP/MIJ na drea de Seguranga Piblica.
b. Certificados de cursos, palestras, seminario, féruns e afins na drea de Seguranca
Puablica;
¢. Certificados de cursos, palestras, semindrios, foruns e correlatos de dreas afins
deSeguranga Piblica emitidos por outras instituigdes.
[11.  Escolaridade - Nivel Médio Completo
IV. Comportamento exigido para a classe.
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Art. 20. Também seré promovido por capacitagio o servidor da carreira de seguranga pablica que
estiver no (ltimo nivel de sua classe (Guarda Civil Municipal Classe Especial para Inspetor), tendo
0s seguintes requisitos:

L Tempo de servigo prestado pelo servidor & Guarda Civil Municipal de Cedro/CE;

1. Carga hordria de capacitagiio disposto no Anexo I1.

§1°. Quando o servidor se deslocar para outra classe, apds a promogdo, ocupard a nova posi¢io
hierarquica, permanecendo no novo padriio de vencimento conforme Anexo I11.

§2°. A promog#io ndo interrompe o tempo de exercicio que ¢ contado no novo posicionamento na
carreira a partir da data da publicag@io do ato que promover o servidor.

Art. 21. A progressdo por tempo de servigo é a passagem do servidor, do nivel de progressio
temporal por tempo de servigo para o imediatamente superior, excetuados os cargos em comissfio,
sendo vedada qualquer forma de regressio;

§1°. Havera progressdo por tempo de servigo a cada 36 (trinta e seis) meses de efetivo exercicio na
classe A, 48 (quarenta e oito) meses de efetivo exercicio na classe B e 60 (sessenta) messes de
efetivo exercicio na classe C contados a partir da primeira fase do enquadramento;

§2°. Niio serfio contados na apuragdo de tempo de servigo para efeito de enquadramento, periodos
referentes a afastamentos ndo remunerados;

§3°. Para efeitos desta progressfio, serd levado em consideragiio o tempo de servigo prestado na
Guarda Civil Municipal de Cedro, com 6nus para origem.

Art. 22, Estard habilitado para promogdo para a fungo de Guarda Civil Municipal 2° Classe aqueles
ue:
: L. Tenha completado efetivo exercicio na fungio de GCM 3° classe por um periodo minimo
de 36 (trinta ¢ seis) meses:
11, Apresentar certificado de conclusio do ensino médio expedido por instituigdo de ensino
credenciado pelo Ministério da Educagio;
IIl.  Possuir certificados de cursos na drea de seguranga publica ou areas afins com carga
horaria minima de 80 (oitenta horas) ¢ em obediéncia aos demais ditames desta lei;
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IV.

Esteja enquadrado nas definigdes de BOM comportamento, conforme normas estabele-
cidas no art. 5° do Cadigo de Conduta Disciplinar da Guarda Civil Municipal de Ce-
dro/CE.

Art. 23. Estard habilitado para promogfio para a fungio de Guarda Civil Municipal 1° Classe aqueles

que:

IL

I,

V.

Tenha completado efetivo exercicio na fungdio de GCM 2° classe por um perfodo minimo
de 36 (trinta e seis) meses;

Apresentar certificado de conclusfio do ensino médio expedido por instituigdo de ensino
credenciado pelo Ministério da Educagdo;

possuir certificados de cursos na drea de seguranga pablica ou dreas afins com carga
horaria minima de 100 (cem horas) ¢ em obediéncia aos demais ditames desta lei.
Esteja enquadrado nas definigdes de BOM comportamento, conforme normas estabele-
cidas no art. 5° do Cédigo de Conduta Disciplinar da Guarda Civil Municipal de Ce-
dro/CE.

Art. 24. Estara habilitado para promogdio para a fungdo de Guarda Civil Municipal Classe Especial
aqueles que:

V.

Tenha completado efetivo exercicio na fungio de GCM 1° classe por um periodo minimo
de 36 (trinta e seis) meses:

Apresentar certificado de conclusdo do ensino médio expedido por instituigdo de ensino
credenciado pelo Ministério da Educagdo:

Possuir certificados de cursos na drea de seguranga piblica ou éreas afins com carga
horaria minima de 120 (cento e vinte horas) e em obediéncia aos demais ditames desta
lei;

Esteja enquadrado nas definigdes de BOM comportamento, conforme normas estabele-
cidas no art. 5° do Cédigo de Conduta Disciplinar da Guarda Civil Municipal de Ce-
dro/CE.

Art. 25, Estaré habilitado para promogdio a fungio de Inspetor da Guarda Civil Municipal aqueles

que:

L

Il

Tenha completado efetivo exercicio na fungio de GCM Classe Especial por um periodo
minimo de 36 (trinta e seis) meses;

Apresentar certificado de conclusiio do ensino médio expedido por instituigio de ensino
credenciado pelo Ministério da Educagio;
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[I. Possuir certificados de cursos na drea de seguranga publica ou dreas afins com carga
horaria minima de 140 (cento e quarenta horas) e em obediéncia aos demais ditames
desta lei;

IV. Esteja enquadrado nas definigdes de OTIMO comportamento, conforme normas esta-
belecidas no art. 5° do Codigo de Conduta Disciplinar da Guarda Civil Municipal de
Cedro/CE.

Art. 26, Estara habilitado para exercer a fungdo de Comandante da Guarda Civil Municipal aqueles
que:

L. Tenha sido nomeado para o cargo por portaria especifica emitida pelo gestor do poder
executivo municipal;

Il Apresentar certificado de conclusdo do ensino Médio expedido por institui¢io de ensino
credenciado pelo Ministério da Educagéio;

Ill.  Esteja enquadrado nas definigdes de EXCELENTE comportamento, conforme normas
estabelecidas no art. 5° do Cédigo de Conduta Disciplinar da Guarda Civil Municipal de
Cedro/CE.

Art, 27, Estard habilitado para exercer a fungdo de Subcomandante da Guarda Civil Municipal
aqueles que:

L Tenha sido nomeado para a funglio por portaria especifica emitida pelo gestor do poder
executivo municipal;

IL Apresentar certificado de conclusio do ensino médio expedido por instituigdo de ensino
credenciado pelo Ministério da Educagdo;

Ill.  Esteja enquadrado nas defini¢des de EXCELENTE comportamento, conforme normas
estabelecidas no art. 5° do Codigo de Conduta Disciplinar da Guarda Civil Municipal de
Cedro/CE.

Art. 28. O Curso de Formagdo para ingressar na Guarda Civil Municipal ndo seré computado como
carga horaria para promog&o funcional na carreira.

Art. 29. Os cursos que irdio contar como carga horaria para ascensfio profissional do Guarda Civil
Municipal, s6 teré validade, aqueles que forem feitos apés o periodo da dltima promogfio.

Pardgrafo tnico. Respeitando a carga horaria definida no anexo 11, serd permitido a soma das horas
€m cursos.
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CAPITULO V
DA REMUNERACAO

Art. 30, A composi¢iio da remuneragdio dos servidores contemplados por este PCCS, dar-se-4 da
seguinte forma:

L. Vencimento basico;
I1. As gratificagBes ou acréscimos criados por Lei.

Art. 31, O vencimento bésico corresponde ao valor estabelecido para o padrio de vencimento da
classe e do nivel de capacitagiio ocupado pelo servidor.

Art. 32. A tabela de valores dos padrdes de vencimento encontra-se definida no Anexo 111 deste
plano.

Art. 33. Os reajustes serfio concedidos em cima do saldrio base do cargo de guarda 3* classe, sempre
de acordo com a vigéncia nacional, conforme porcentagem do saldrio-minimo, e incidirdo em toda
tabela na forma do art. 34

Art. 34. O vencimento bésico do cargo seguinte terd acréscimo de 10% (dez por cento) referente ao
bésico do cargo anterior.

Art. 35. O Incentivo & Titulagfio de que trata a presente Lei serd calculado sobre o vencimento
basico de referéncia do servidor.

Art. 36. As vantagens pecunidrias s#io aquelas previstas no Estatuto do Servidor do Municipio, Lei
Complementar n® 091/2000, de 11 dezembro de 2000 e legislagdo especifica do Municipio de Cedro.

SECAO I
DAS GRATIFICACOES

Art. 37. Serd concedido Gratificagio para Fungio de Motorista, no percentual de 5% (cinco por
cento) calculado sobre o saldrio basico do cargo.
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§1°. Seri selecionado 4 (quatro) guardas civis Municipais, para exercer a fungdo de motorista, que
serd definido pelo Secretirio de seguranga.

Art. 38. Sera concedido gratificagio no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o saldrio bésico
do cargo a titulo de adicional noturno.

Art. 39, Os servidores contemplados nas carreiras deste PCCS, quando em efetivo exercicio, fardo
jus a gratificagfio de periculosidade, equivalente a 30% (trinta por cento), calculado sobre o salério
basico do cargo.

Art. 40. Fica instituido gratificag@io de progressiio temporal por tempo de servigo, a ser calculada
sobre o salério bésico do cargo.

L
1.

V.

b

VL

VIL

Nio havera gratificagéio de progressdo temporal para servidor em estigio probatério;
Gratificag@io de 8% (oito por cento) de progressdo temporal para no minimo 03 (trés)
anos de efetivo exercicio na Guarda Civil Municipal de Cedro/CE;

Gratificagfio de 16% (dezesseis por cento) de progressdo temporal para no minimo 6
(seis) anos de efetivo exercicio na Guarda Civil Municipal de Cedro/CE;

Gratificagiio de 24% (vinte e quatro por cento) de progressdo temporal para no minimo
9 (nove) anos de efetivo exercicio na Guarda Civil Municipal de Cedro/CE;
Gratificagfio de 32% (trinta e dois por cento) de progressdo temporal para no minimo 12
(doze) anos de efetivo exercicio na Guarda Civil Municipal de Cedro/CE;

Gratificagiio de 40% (quarenta por cento) de progressdo temporal para no minimo 16
(dezesseis) anos de efetivo exercicio na Guarda Civil Municipal de Cedro/CE;
Gratificagéio de 48% (quarenta ¢ oito por cento) de progressdo temporal para no minimo
21 (vinte um) anos de efetivo exercicio na Guarda Civil Municipal de Cedro/CE;

Art. 41. Fica instituido o Incentivo & Titulagdio, calculado sobre o vencimento basico, aos servidores
que adquirirem os seguintes titulos:

L.
I1.
1.
V.

Titulo de graduagdio, 2% (dois por cento);

Titulo de graduagfio na drea da seguranga puablica, 5% (cinco por cento);
Titulo de especializagio, 7% (sete por cento);

Titulo de especializag@io na area da seguranga 10% (dez por cento);

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Municipio de Cedro = Rua Cel. Luiz Felipe, N® 299 » Centro - CEP: 63400-000 » Cedro-Ceard
CNJ: N°07.812.241/0001-84 = Telefone: (88) 2168-1023 = Email: procuradoria@cedro. ce.gov.br



——

LOVERND MUNIKIPAL

CEDRO

V. Titulo de mestrado, 12% (doze por cento);

VL. Titulo de mestrado na are da seguranga 15% (quinze por cento);
VIL.  Titulo de doutorado, 17% (dezessete por cento);

VIII.  Titulo de doutorado na drea da seguranca, 20% (vinte por cento).

§1° Na aplicagdo do disposto do caput deste artigo, caso seja o servidor portador de mais de 01
(um) titulo, prevaleceri o correspondente ao de maior percentual, desprezando-se os demais, ndo
sendo admitida a percepgiio cumulativa.

§2°. Os cursos de graduagdo e especializagdo, mestrado e doutorado, para fins de concessfio do
incentivo, deverdo ser reconhecidos pelo Ministério da Educagio.

CAPITULO VI
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 42, A jornada de trabalho dos servidores da Guarda Civil Municipal serd de 160 (cento e
sessenta) horas mensais, distribuidas em escalas organizadas pela Secretaria Municipal de
Seguranga Piblica ¢ Defesa Social, conforme a necessidade do Servigo.

§1° Nas jornadas de trabalho em regimes de revezamento 24x72 e 24x96, serd obrigatoria a
concessdo de um intervalo para repouso e/ou alimentagdo de, no minimo, 1h30min (uma hora e
trinta minutos), por intervalo.

§2°. E vedada a prestaglo de servigo extraordindrio na forma de horas extras, exceto nas hipiteses
€Xxpressamente previstas neste artigo.

§3°. A prestagiio de servigo extraordindrio sera excepcionalmente admitida, com a correspondente
remuneragdo, nas seguintes situagdes:

L Situagdo de calamidade piblica;
I1. Caracterizagdo de caso fortuito ou de forga maior;
IIL Realizagdo de eventos integrantes do calendério oficial do Municipio;

IV. Convocagfio formal, mediante publicagdio no Didrio Oficial do Municipio, subscrita pelo Chefe
do Poder Executivo, ou Circular interna subscrita conjuntamente pelo Secretério da pasta e pelo
Comandante da Guarda Civil Municipal.
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§4°. A convocagiio formal de que trata o inciso IV do §3° deverd indicar, obrigatoriamente:

1. O motivo da convocagio;

IL A duragfio prevista da jornada extraordindria;

I1. A forma de remuneragfio aplicivel, em conformidade com a legislagdo municipal vigente.

§5° Nas demais situagdes ndo previstas neste artigo, a convocagdo somente serd admitida mediante
publicagdo oficial assinada pelo Prefeito Municipal, devendo observar os requisitos estabelecidos

no §4°.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS

SECA01
DAS CARREIRAS, CLASSES E NIVEIS DE CAPACITACAO

Art. 43. Ficam criadas 3 (irés) classes na carreira de seguranca pablica, as quais serdo formadas
por: Guardas Municipais, Comandante ¢ Subcomandante.

§1°. A carreira de seguranga piblica é composta por 03 (irés) classes:

L Classe A:
a. Guarda Civil municipal 3° Classe:
b. Guarda Civil municipal 2° Classe;
¢.  Guarda Civil municipal 1° Classe;
d. Guarda Civil municipal Classe Especial.

1. Classe B:

a. Inspetor.
[l.  Classe C:

a. Comandante;

b. Subcomandante.

Art. 44. Em nenhuma hipétese serd admitida a regressdo de classe (fungdio).

SECAo Il
DA MATRIZ HIERARQUICA SALARIAL
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Art. 45. As matrizes hierdrquicas salariais das carreiras definidas nesta Lei sio as previstas no
Anexo 1.

~——

CAPITULO VIII
DO ENQUADRAMENTO

Art. 46. O enquadramento do servidor na matriz hierdrquica dar-se-d na carreira, classe,
cargo/fungdio e padriio de vencimento correspondente a situagdio funcional quando da vigéncia desta
Lei. considerando ainda a Tabela de Conversdo de Tempo de Servigo, na forma do Anexo IV.

Art. 47. A Administracio Municipal promoveré o enquadramento para nivelamento dos Guardas
Civis Municipais de Cedro/CE que ingressaram por meio dos concursos dos Editais n® 003/2007,
datado de 23/03/2007 e n® 001/2014, datado de 01/04/2014, podendo dar-se até o cargo de inspetor,
caso os servidores atendam 0s requisitos necessarios.

Art, 48. Para os efeitos do presente enquadramento sera dispensado o cumprimento doefetivo
exercicio de 03 (trés) anos na fungdio de uma classe como requisito para ascenséo & subsequente,
devendo ser somada a quantidade total de tempo de servigo para estabelecer em qual classe o
servidor deverd ser enquadrado.

§1°. Niio haverd enquadramento para as classes (fungdes) de Comandante e Subcomandante, que
serfio preenchidas pela nomeagdo em cargo comissionado, conforme os artigos desta lei ¢ do Regime
Juridico municipal.

§2°. O limite de enguadramento em determinada classe serd estabelecido pela soma total de tempo
de servigo do GCM na carreira, ndo podendo ser enquadrado em uma classe/fungio subsequente
se ndo apresentar o tempo de efetivo exercicioexigido para a fungdio / classe, conforme se segue
abaixo:

L Inspetor - minimo de 12 (doze) anos de efetivo exercicio na fungéo de GCM;
IL Classe Especial - minimo de 09 (nove) anos de efetivo exercicio na fungdo de GCM;
1L 1* Classe - minimo de 06 (seis) anos de efetivo exercicio na fungdo de GCM.
IV. 2 Classe — minimo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio na fungdio de GCM.
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§3°. Em nenhuma hipétese serd admitida a regressdo de classe.

CAPITULO IX
DAS NORMAS DA AVALIACAO DE DESEMPENHO PARA OENQUADRA-
MENTO

Art. 49, Serd constituida em até 30 (trinta) dias, apos aprovagdo desta Lei uma comissdo de
avaliagio de desempenho para avaliar a situagio atual de todos os Guardas Civil Municipais e
proceder 4 abertura do processo de enquadramento.

§1°. Deveréd a Comisséio para o Enquadramento ser nomeada nos termos do art. 14, desta Lei:

L Elaborar edital contendo todas as normas para o processo de enquadramento;

11 Para cumprir o disposto nesta Lei, a Comissdo de Enquadramento se valerd de informa-
cdes colhidas junto aos outros Orgios da Prefeitura Municipal, caso necessério:

III. O resultado da lista proviséria de enquadramento serd publicado pela comissdo sob a
forma de lista nominal provisoria;

IV.  Findo os recursos, a lista nominal oficial seré encaminhada ao Chefe do Poder Executivo
Municipal para publicagio no Didrio Oficial do Municipio.

Parsgrafo Unico. No que couber a Comissiio de Enquadramento assumird as fungdes da Comissdo
de Avaliagfio de Desempenho para a progresséo funcional.

Art. 50. Serd publicada pela comissdo a lista de classificagio em ordem alfabética de todos os
Guardas Civis Municipais com o resultado do enquadramento.

Art. 51. O Guarda Civil Municipal que sentir-se prejudicado podera solicitar revisdio por escrito no
prazo de 05 dias utéis, a partir da data de publicagfio da classificagdo proviséria no Didrio Oficial
do Municipio.

Pardigrafo Unico. O recurso serd dirigido a Comissdio de Enquadramento, devidamente
fundamentado.
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Art. 52. A Comissiio terd um prazo de | 0(dez) dias uteis, prorrogaveis por mais 05 (cinco)
dias, através de despacho fundamentado do seu presidente, para responder os recursos de revisiio a
partir do término do prazo do artigo anterior.

-

Art. 53. Findo o prazo para resposta dos recursos a Comissdo publicard, no Didrio Oficial do
Municipio, a lista de classificagdo final.

CAPITULO X
DOS REQUISITOS PARA O ENQUADRAMENTO

Art. 54, Sio requisitos gerais para o enquadramento:

. intersticio de tempo;
1. escolaridade exigida nos respectivos editais de convocagdo,

Art. 55. Nio haverd enquadramento para as classes de Comandante ¢ Subcomandante, que serdo
preenchidas pela nomeagiio em cargo comissionado, conforme os artigos desta lei e do Regime
Juridico municipal.

Art. 56. Estard habilitado para o enquadramento na fungio de Inspetor aqueles que:

I Tenha completado efetivo exercicio na fungiio de Guarda Civil Municipal por um peri-
odo de no minimo 12 (doze) anos;
I1. Apresentar certificado de escolaridade, conforme exigéneia dos respectivos editais de

convocagao;

Art. 57. Estard habilitado para o enquadramento na fungdo de Guarda Civil Municipal Classe
Especial aqueles que:
L Tenha completado efetivo exercicio na funglio de Guarda Civil Municipal por um peri-

odo de no minimo 09 (nove) anos.
IL. Apresentar certificado de escolaridade, conforme exigéneia dos respectivos editais de

convocacio,

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Municipio de Cedro » Rua Cel. Luiz Felipe, N° 299 » Centro - CEP: 63400-000 = Cedro-Ceara
CNJ:N°07.812.241/0001-84 = Telefone: (88) 2168-1023 » Email: procuradoria@cedro. ce.gov.br



- =

GOVERNG MUNICIPAL

Art. 58. Estara habilitado para o enguadramento na fung@io de Guarda Civil Municipal 1° Classe
aqueles que:

L Tenha completado efetivo exercicio na fungfio de Guarda Civil Municipal por um peri-
odo de no minimo 06 (seis) anos;
IL Apresentar certificado de escolaridade, conforme exigéncia dos respectivos editais de

convocagdo;

Art. 59. Estara habilitado para o enquadramento na fungfio de Guarda Civil Municipal 2° Classe
aqueles que:

L Tenha completado efetivo exercicio na fungio de Guarda Civil Municipal por um peri-
odo de no minimo 03 (trés) anos;
1L Apresentar certificado de escolaridade, conforme exigéncia dos respectivos editais de

convocagdo;

Art. 60. Os guardas municipais que estiverem no estigio probatdrio serdo enquadrados na Guarda
Civil Municipal 3° Classe.

CAPITULO X1
DAS PERMUTAS

Art. 61. As permutas de plantfio entre os integrantes da Guarda Municipal ficam limitadas ao
maximo de 02 (duas) por més, por servidor.

§1°. Para efeito deste artigo, considera-se permuta tanto a situagio em que o servidor solicita a troca
de plantio quanto aquela em que aceita realizar plantfio em substituigdo a outro colega.

§2°. Uma vez efetivada a permuta, seja na condigfio de solicitante ou de substituto, serd computada
para fins da limitagfio prevista no caput, esgotando-se o direito quando atingido o limite mensal,
vedada a cumulagfio.

§3°. As permutas deverdo ser formalmente autorizadas pela chefia imediata, mediante registro
administrativo, para controle e cumprimento da presente norma.

§4°. E vedada qualquer permuta que ultrapasse o limite mensal, sob pena de responsabilizagio
administrativa do servidor e do superior que a autorizar.

§5°. A permuta de plantdo ndio implicard extrapolagdo da jornada mensal definida no Art. 42 nem
geraré servigo extraordindrio, salvo nas hipoteses previstas no Art. 42, §§ 1°a 3°, quando a permuta
decorrer de convocagio formal nos termos ali estabelecidos.
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§6°. £ vedada a permuta de plantdo para os servidores submetidos & escala de servigo de 24x96
horas, em razfio:
| - Da necessidade de cumprimento integral do periodo de descanso e recuperagdo apos plantdo de
24 (vinte e quatro) horas, conforme legislagdo aplicdvel;

I - Da preservagio da saide e seguranga do servidor, evitando a fadiga excessiva e o
comprometimento da capacidade operacional no servigo.

CAPITULO X1I
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art, 62. O servidor que se julgar prejudicado, quando do seu enquadramento neste Plano de Cargos,
Carreiras e Saldrios, poderd requerer a reavaliag@o junto & Guarda Civil Municipal, até 90 (noventa)
dias ap6s a publicagiio do Quadro Discriminativo de Enquadramento no Didrio Oficial do
Municipio.

Art, 63. As atribuigdes relativas aos cargos/fungdes descritos neste Plano de Cargos, Carreiras e
Saldrios sfio as constantes do anexo V.

Art. 64. Os Guardas Civis Municipais mortos no exercicio de sua fungfio ou em raziio dela serdio
promovidos in memorian, a classe ou fungdo imediatamente superior, sendo condecorado com
medalha de honra ao mérito e em seu sepultamento com as homenagens merecidas.

Art. 65. O Plano de Cargos, Carreiras ¢ Salarios obedecerd, exclusivamente, ds normas
estabelecidas nesta Lei, ndo prevalecendo para nenhum efeito, planos, reclassificagdes e
enquadramentos anteriores.

Art. 66. As insignias de cada classe ou fungfio hierdrquica, deverd seguir o padriio constante no
anexo VI

Art. 67. O Municipio de Cedro/CE, quando possivel e sempre que necessdrio, oferecerd cursos de
formagfio continuada, com o objetivo de qualificar os integrantes da Guarda Civil Municipal.
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Art. 68. O uniforme seré disponibilizado pelo Municipio de Cedro/CE na cor padrfio azul marinho

¢/ou azul noturno.

§1°. Em caso de criagiio de grupamentos especializados, também serd formecido pela Prefeitura
Municipal de Cedro/CE, os uniformes conforme as caracteristicas de cada grupamento.

Art. 69. Os atos regulamentares do Poder Executivo vinculados a esta Lei deverdo ser aprovados
por decretos, dentro de 90 (noventa) dias contados da publicagdo desta Lei.

Art. 70. As despesas decorrentes da implantag@io do Plano de Cargos, Carreiras e Salédrios de que
trata esta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentirias do Municipio de Cedro/CE.

Art. 71. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdio, revogando-se as
disposi¢des em contrdrio.

Cedro/CE, 30 de agosto de 2025.
Francisco Nilson Alves m—u::mmmm
Diniz21302545353 Dok 3251134 1 53047 DI

FRANCISCO NILSON ALVES DINIZ
Prefeito Municipal de Cedro/CE
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ANEXO 1

ESTRUTURA DAS CARREIRAS, CLASSES E CARGOS/FUNCOES

CARREIRA CLASSE |NIVEIS  DE [ FUNCAO/CARGO ATUAL
CAPACITACA
C* 311 COMANDANTE
SEGURANCA Vi SUBCOMANDANTE
PUBLICA v INSPETOR
v GUARDA CIVIL MUNICIPAL CLASSE
ESPECIAL

GUARDA CIVIL MUNICIPAL 1° CLASSE

GUARDA CIVIL MUNICIPAL 2° CLASSE

1

GUARDA CIVIL MUNICIPAL 3° CLASSE

*CLASSE C: Fungiio de atividade de confianga a ser designada por Portaria.
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ANEXO II

RO

DESCRICAO DOS NIiVEIS DE CAPACITACAO DA CARREIRA DE SEGU-
RANCA PUBLICA

CLASSE | NIVEL DE | CARGA CRITERIOS
CAPACITACAO | HORARIA DE
CAPACITACAO
I Exigéncia minima na | - Ensino médio;
classe - Curso de Formagdo para Guarda Civil
Municipal.
A 11 80 horas - Tempo de servigo, escolaridade e
comportamento exigido na classe;
- Certificados de cursos, palestras,
semindrios, foruns e afins.
11 100 horas - Tempo de servigo, escolaridade e
comportamento exigido na classe;
- Certificados de cursos, palestras,
semindrios, foruns ¢ afins,
v 120 horas - Tempo de servigo, escolaridade ¢
comportamento exigido na classe;

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Municipio de Cedro = Rua Cel. Luiz Felipe, N® 299 » Centro - CEP: 63400-000 » Cedro-Ceard
CNJ: N°07.812.241/0001-84 = Telefone: (B8) 2168-1023 = Email: procuradorin@cedro.ce.gov.br




GOVERNO MUNICIFA

CEDRO

- Certificados de cursos, palestras,
semindrios,
féruns e afins.
B Vv 140 horas - Tempo de servigo, escolaridade e
comportamento exigido na classe;
- Certificados de cursos, palestras,
semindrios, foruns e afins.
Vi 220 horas - Tempo de servigo, escolaridade e
c* comportamento exigido na classe;
- Certificados de cursos, palestras,
semindrios, féruns e afins.
Vil 220 horas - Tempo de servigo, escolaridade e

comportamento exigido na classe:
- Certificados de cursos, palestras,
semindrios, féruns e afins.

*CLASSE C: Fungilo de atividade de confianga a ser designada por Portaria.

Muni
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ANEXO I1I
MATRIZES HIERARQUICAS DE 160 HORAS MENSAIS
Cargo Salario | NPT | Progressio Periculosidade Adicional
Basico Temporal Noturno

GCM 3 ° Classe 1.518,00 |1 0% 30% 20%
GCM 2 ? Classe 1.669,80 |2 8% 30% 20%
GCM 1| ° Classe 1.836,78 |3 16% 30% 20%
GCM. Classe 2.020.46 4 24% 30% 20%
Especial

Inspetor 222250 |5 32% 30% 20%
Comandante 2.68923 |7 48% 30% 20%
Subcomandante 244475 |6 40% 30% 20%

*Na mudanga de cargo o vencimento bésico tera acréscimo de 10% (dez por cento) referente ao

bésico anterior.
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VALORES ESTIMADOS
CARGO SALARIC NPT NPT (%) NPT [RS) 3% 20% VALOR FINAL
GCM 3 * Classe 151800 1 0% - 455 & 30380 22770
GCM 29 Classe 168030 2 2 EEIEEE 038 2638 28
GCM 1 * Classe 1436 78 3 1% 290 88 55151 W79 3048 05
GCM Classe Especal 202046 4 245 s w08 404 08 151580
Suzmspence 22250 - 124 me|  esex 244,50 408406
Inspetor 224475 4% g7 % 13545 438 65 464503
Inspetor Gestor 288621 : 45% 120083  wem 53785 532487
ANEXO IV
TABELA DE CONVERSAO DE TEMPO DE SERVICO
Tempo de Servigo Piblico Municipal em Anos Nivel de Progressio Temporal (NPT)
por Tempo de Servigo.

Estagio probatério |

3

4 2

5

6

7 3

8

9

10 4

11

12

13

14 5

15
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GOVERND MUINICIPA|L

CEDRO

ANEXO YV
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DE CARGOS/FUNCOES

GUARDAS CIVIS MUNICIPAIS

L
IL.

1L

IV.

Y

VIL

VIIL

IX.

% % ¥

L

XIIL

Defender e preservar os bens que compdem o patriménio pablico municipal;

Manter a seguranga e a integridade dos logradouros, prédios, pragas e parques piiblicos
municipais;

Desenvolver agdes de preservagio de seguranga urbana no &mbito do municipio de Ce-
dro/CE;

Desenvolver agdes de preservagdo de seguranga de patrimdnios artistico, histérico, cul-
tural ¢ ambiental do Municipio de Cedro/CE:

Realizar a seguranga pessoal do chefe do Poder Executivo Municipal;

Executar servigo relativo a seguranga nas promogdes plblicas de incentivo ao turismo
local;

Promover a seguran¢a nos terminais de transporte coletivo urbano de Cedro/CE;
Proceder a servigos de ronda ostensiva e preventiva, de acordo com o comando operaci-
onal, com excegfio de monitoramento em postos de trabalho de acordo com a Lei
13.022/14);

Atender prontamente as convocagdes de seus superiores hierdrquicos e observar as es-
calas vigentes;

Prestar socorro em época de calamidade publica ¢ em situagfio de emergéncia;

Prestar auxilio na manutengdio ou restabelecimento da ordem publica;

Exercer o papel de policia preventiva e ostensiva nos prédios, logradouros e reparti¢des
plblicas municipais, (de acordo com a Lei 13.022/14);

Auxiliar, entro de suas atribui¢des legais, as policias militar, civil e o corpo de bombei-
ros, mediante solicitagio formal e instrumento de cooperagdo, observado o disposto no
Art. 42.
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TRNO MUNKIFAL

CEDRO

INSPETORES

1 - Defender e preservar 0s bens que compdem o patrimdnio piblico municipal;
II - Coordenar agdes de preservagio de seguranga urbana no dmbito do municipio de Cedro/CE;
11l - Coordenar agdes de preservagio de seguranga de patrimdnios artistico, historico, cultural e
ambiental do municipio de Cedro/CE;
IV - Supervisionar os guardas municipais no exercicio de suas fungdes:
V - Comandar grupamento de guardas municipais;
VI - Fazer ronda nos postos de servigo em que se encontram escalados guardas municipais;
VII - proceder a distribuigiio dos guardas municipais, que estejam sob seu comando, em seus
respectivos postos de servigo;
V11 - Elaborar, coordenar e planejar planos nos postos de servigo;
IX - Fazer escala geral de servigo, apés autorizagdo do chefe imediato;
X - Convocar seus subordinados para reunides, eventos e operagdes, quando necessdrios;
X1 - Chefiar e/ou delegar aos subordinados o comando das patrulhas de guardas municipais para
servigos de rotina;
XII - Obedecer a escalas de servigo, trabalhando como adjunto do Subcomandante, sendo
responsavel pela guamigio, quando solicitado;
X111 - Prestar socorro em época de calamidade publica e em situagio de emergéncia;
X1V - Prestar auxilio na manutengfio ou restabelecimento da ordem publica;
XV- Exercer o papel de policia preventiva ¢ ostensiva nos prédios, logradouros e reparticdes
publicas municipais, (de acordo com a Lei 13.022/14)
X VI- Auxiliar dentro de suas atribuicdes legais as policias militar, civil e corpo de bombeiros.

COMANDANTES/SUB-COMANDATES

Defender e preservar os bens que compdem o patrimdnio piblico municipal;

Desenvolver agdes de preservagiio de seguranga urbana no dmbito do municipio de Cedro/CE:
Desenvolver e ordenar agdes de preservagdo de seguranga do patriménio artistico, historico, cultural e
ambiental do municipio de Cedro/CE:

Supervisionar os guardas e inspetores;

Comandar grupos organizados de guardas municipais e/ou inspetores;

Solicitar, junto & Dire¢io-Geral, a organizagdo de formaturas;

Elaborar, coordenar e planejar planos nos postos de servigo;

Convocar seus subordinados para reunides, eventos ¢ operagdes, quando necessarios;

Orientar seus subordinados na execugdo de suas missdes;

Prestar auxilio na manutengdo ou restabelecimento da ordem publica;

Prestar socorro em época de calamidade piblica e em situagdo de emergéncia;
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GOVERND MUNKLIPAL

Fazer escala geral de servigo;

Fazer levantamento do servigo de ronda;

Coordenar esquema de rondas nos postos de servigo;

Distribuir tarefas para seus subordinados;

Chefiar ¢/ou delegar aos subordinados o comando das patrulhas de guardas municipais para servigos de
rotina;

Atuar como Comandante responsével pelo plantdo da guamigdio, quando necessario;

Desenvolver outras atividades correlatas & seguranga;

Realizar seguranga pessoal de autoridades, quando determinado pelo chefe do Poder Executivo Munici-
pal e/ou pelo diretor-geral da Guarda Civil Municipal de Cedro/CE;

Apoiar a equipe de seguranga do chefe do Poder Executivo Municipal, em situagdes de emergéncia,
quando solicitado pelo diretor-geral da Guarda Civil Municipal de Cedro/CE;

Solicitar aos érgdos da administragiio pablica municipal e aos setores da Guarda Civil Municipal de
cedro/CE, informagdes ou documentos necessérios ao atendimento de demandas de seguranga Piblica;
Elaborar e executar planos operacionais de seguranga piiblica para realizagio de eventos de médio e
grande porte, promovidos pelo Municipio de Cedro/CE;

Elaborar ¢ executar planos de seguranga patrimonial, a fim de assegurar a integridade fisica das instala-
¢bes dos 6rgios que compdem a estrutura administrativa pelo Municipio de Cedro/CE;

Exercer o papel de policia preventiva e ostensiva nos prédios, logradouros e reparti¢des publicas muni-
cipais, (de acordo com a Lei 13.022/14).

Auxiliar dentro de suas atribuigdes legais as policias militar, civil e corpo de bombeiros, desde que sejam
solicitados;

Auxiliar os guardas municipais e inspetores quando em atribuigfio de agente de trénsito.
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GOVERND MUNICIPAL

CEDRO

ANEXO VI

INSIGNIAS DE CADA CLASSE OU FUNCAO HIERARQUICA

sse Especial
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Inspetor Comandante
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